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財 務 金 融 系 1 0 4 學 年 度 第 1 學 期 第 1 次 系 務 會 議 紀 錄  

時間：104年 9月 15日(星期二)午 12:00 

地點：財金系專業教室 

主席：林主任岳祥 

出（列）席：如簽到表 

 

一、主任報告： 
(1)9/18自我訪視管制休假，教育部訪視則為 11/16(一) 

(2)北區教學資源中心開始蒐集證照以舉行證照達人競賽，但因為金融研訓院需要三週之前確定考生

名單，因此確定無法用到校考試方式趕上這次的競賽。但課程相關證照最近已在報名，請各班班會

時與相關課程老師進行宣導： 

a.104年信託業業務人員信託業務專業測驗： 

b.理財規劃人員專業能力測驗： 

  報名日期：104年 9月 7日至 10月 1日。 

  測驗日期：104年 10月 17日。 

(3)與台北職涯發展中心合作 

(4)教務長、院長指出，四技 128 學分全校已剩下會資與本系未調整，並請本系落實，因此 105 學年

度(104不調)將調降，規劃直接將兩選修各降 2。 

(5)寶碩財務科技-第一屆股期權台灣之星模擬投資競賽(獎金最高十萬塊)；研訓院辦理 104 年全國大

專院校-校園證券投資研習競賽營(總獎金高達 105萬元)；請各班班會時與相關課程老師進行宣導。 

(6)請進修部導師宣導，學校已將週六進修部上課教室移至承曦樓，教務行政組(進推部)週六輪班上

班，所有學術單位(包括本系)第二週開始週六不上班。原進修部助教週五下午補休亦從第二週開始

取消。另教室借用相關法規請隨之修改。 

(7)103~107學年度校務發展計畫書短程 KPI指標執行情形。 

 

二、上次會議紀錄確認: 
提案一、修訂學生校外實習施行細則，提請討論。 

說明:每次實習只能一個機構、暑假 80變 160學分 

決  議：刪除為原則文字，其餘照案通過，並加列下表為附件(課程委員會訂定)。 

校外金融實習類別修課基本科目表及分數 

實習類別 修習相關科目 分數 

銀行 貨幣銀行 70分 

證券 投資學 70分 

期貨 期貨與選擇權 70分 

保險 保險學 70分 

會計事務所 中級會計 70分 

一般產業:財務部門 財務管理 70分 

一般產業:會計部門 初級會計 70分 

 

提案二：訂定國立台北商業大學財務金融學系金融證照達人競賽獎勵辦法，提請審議 

決  議：於第五條說明加註--同分者以取得較高證照者優先排序。(獎勵辦法如附件) 

 

提案三：104學年度導師安排，提請討論。 

決  議：明細如下: 

學制 班導姓名 

五專一 王美慧 
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五專二 林玟君 

五專三(兼五專科學會指導老師) 施建州 

五專四 崔靜菱 

五專五 林容如 

二技一 蔡錦堂 

二技二(兼二技學會指導老師) 張竹萱 

四技一 張龍福 

四技二 莫積懿 

四技三(兼四技學會指導老師) 賴蓉禾 

四技四 王致怡 

研一 楊皓彥 

研二 林岳祥 

夜二專二 朱永瑞 

夜二技一 李志偉 

夜二技二 謝承熹 

夜四技一 王慶熙 

夜四技二 陳麗旭 

 

提案四：104各委員會改選，各級委員會明細如下: 
級別 委員會名稱 權重 

本系 1.教師評審委員會 7人（副教授以上）另候補委員數名 2 

本系  2.自評委員會委員（4人） 3 

本系 3.課程委員會（4人） 3 

本系 4.實習委員會（5人） 2 

本系 5.系友委員會委員（3人） 2 

本系 6.學術委員會委員（5人） 1 

本系 7.招生委員會（6人） 3 

本系 8.經費稽核委員會（3人） 1 

本系 9.學生事務委員會（4人） 2 

院 1.院務會議 (2人) 2 

院 2.院教評會 (2人)教授 2 

院 3.院課程委員會(1人) 3 

院 4.院學術委員會(1人) 1 

學校 01、校務代表－每系 3名 

（１）教授與副教授 2名 

（２）助理教授與講師 1名 

2 

學校 02、招生委員會（每系 1名） 2 

學校 03、教師研究獎補助審議小組委員（每系 1名） 1 

學校 04、教務會議代表（每系 1名）  2 

學校 05、課程委員會委員（每系 1名） 2 

學校 06、研究發展委員會議代表(每系 1名) 1 

學校 07、學生事務會議（每系 1名）  1 

學校 08、學生申訴評議委員會（每系 2名）  1 

學校 09、學生獎懲委員會（每系 1名） 1 

學校 10、圖書委員會（每系 1名）  1 

學校 11、性別平等委員會（每系 2名）  1 

學校 12、資訊發展委員會（每系 1名）  1 

學校 13、場地委外經營部門管理委員會（每系 1名）  1 

學校 14、膳食衛生協調委員會（每系 1名） 1 

學校 15、獎學金會議（每系 1名） 1 

學校 16、教學品質委員會（每系 1名） 1 

學校 17、數位學習推動委員會（每系 1名） 1 
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學校 18、教學獎遴選委員會（每系 1名） 1 

學校 19、國際事務推動委員會（每系 1名） 1 

學校 、校務基金委員會(校長指派)  

決  議：1. 圈選權重總和為 18的項目 

        2.最後志願項目為校級委員會代表.可優先安排。 

        3.委員會名單俟會後統計後，再另行公佈周知。  

. 

提案五、104-1學期教學助理申請案，提請審議。 

財金系 104-1教學助理            104.6.3 
 

編號 授課教師 授課班級 授課科目 教學助理 每月工作時數 

1 王慶熙 五專一 數學 五專財稅三甲 10253012陳振賢 18 

2 王慶熙 夜四技一 微積分 五專財稅四甲 10153016林家福 18 

3 王美慧 五專一 會計學一 二技一 10432001 陳玉如 20 

4 張竹萱 二技一 財務管理 二技二 10332001 曹家蓉 19.5 

5 王致怡 四技三 財務管理(一) 四技三 10242039 陳佳盈 20 

6 林容如 二技一 金融市場 財金所二年級 10362103詹竣翔 20 

7 張龍福 四技一 微積分 財金所二年級 10362106張宜涵 20 

8 林玟君 五專二 中會 財金所一年級 10462102薛亦均 20 

9 賴蓉禾 四技二 統計學 財金所一年級 10462104廖雅儒 20 

10 莫積懿 五專金四甲  金融法規 二技二 10332003 姚淨 19.5 

11 賴蓉禾 夜二技一 財務管理 財金所一年級 10462109 張嘉宴 5 夜間部輔導時數 

  合計       200 

決  議：照案通過，並提報教發中心彙整。 

 

三.助教報告 

(1)教務: 各類型助理需加選相關之實習課程，包括工讀生、各項研究計劃助理、教學助理，類型如

下： 

1國科會、科技部、產學合作計畫(經研發處的所有計畫案)--研究專題實習(R) 

2教學助理--教學專業實習(T) 

3教育部、經濟部、勞動部或其他專案計畫--教育專案實習(E) 

(2)學務 

1、本校進修推廣部(夜間部)教務組及學務組於今年 8月併入本校日間部教務處及學務處單位，分別

為「教務行政組(進修學制)」及「學務處-進修學制」。 

2、104學年度第 1學期校內、外獎學金類別-如學行、清寒…等，已公告給各班。 

3、本系系友陳春皇先生助學金申請，已於開學前公告。 

4、本系申請北區教學資源中心計畫- 金融證照達人競賽獎勵已於開學前公告，請各位老師再次協助

鼓勵本系科各學制同學積極申請。 

(3)總務： 

一、總務部分： 
     

1、經費報告： 
     

系-部門預算執行狀況表   報告期間：104/01/01~104/09/15 

   經費用途 
預算數 實支數與請

購數 

餘額 執行% 動支% 
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分配業務費-教學訓輔(經常門)(內) 301,000 261,515 39,485 54.81 86.88 

培育專案性計畫分配業務費(內) 102230 37000 65230 36.19 36.19 

獎勵性經費分配業務費(內) 16625 16625 0 13.25 100 

實務研究計畫分配業務費(內) 0 0 0 0 0 

分配業務費-北商學術論壇(內) 0 0 0 0 0 

分配維護費(內) 80,000 80000 0 0 100 

分配無形資產(內) 180,000 160,000 20,000 88.89 88.89 

培育專案性計畫分配無形資產(內) 0 0 0 0 0 

分配資本支出(內) 84,000 0 0 84000 0 

培育專案性計畫分配資本支出(內) 182557 38954 143963 21.14 100 

獎勵性經費分配資本支出(內) 35000 35000 0 100 100 

實務研究計畫分配資本支出(內) 0 0 0 0 0 

教育訓練進修經費(內) 44400 0 44400 0 0 

畢業典禮經費(內) 8500 8499 1 0 99.99 

專案補助校配合款(經)(內) 21120 21120 0 100 100 

所-部門預算執行狀況表  報告期間：104/01/01~104/09/15 
  

經費用途 
預算數 實支數與

請購數 

餘額 執行% 動支% 

分配業務費-教學訓輔(經常門)(內) 111,000 102,000 9,000 48.65 91.89 

分配無形資產(內) 0 0 0 0 0 

分配資本支出(內) 0 0 0 0 0 

 

2.設備：(1).班級使用教室冷氣(含中正樓研二室)已做保養洗機，其中有損壞的已填列資本門重分

配，資本門重分配已核定分配，主計室近期內將結果發送各單位，屆時即可依流程辦理。 

(2).育 403安裝新款-LED投影機做為與傳統型投影機比較。 

(3).大部分教室已更換新款資訊講桌，剩餘少數幾間教室待購。 

3.系網：教師網頁若尚有要更新的老師可隨時將資訊 MAIL給雪芬。 

4.技專資料庫：表 1(系所負責)部分已統計完畢，待人事室將專任教師資料上傳後，即可上傳，故尚

未上傳期間，要新增資料老師仍可增加。表 4：實習資料部分已統計並上傳完畢。 

5.第二次訪視的日期為本週五(9/18)，已於 104/09/03寄給各位老師：本校「104年第 2次自我訪視

-預演作業說明」。其中要注意的時間點為：(1).系務簡報：09:30-10:20，(2).晤談：13:00-14:00，

(3).綜合座談：15:30-16:00 

6.(重要：小叮嚀)：11/16(一)為教育部訪察日。 

二、研發部分 

1.演講與參訪執行狀況 

計畫 演講/參訪 預算場次 執行狀況 
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104專培計畫 

校外參訪 

(遊覽車 5000/2場+ 

保費 55人*$50/2場 

+餐費 55人*$80/2場) 

$12150*2-流出$13000 

預定金額$7150+流

用演講$13000 

演講 $3000*20場+流用$13000 
已辦 18(含$0四

場)+預定 15場 

 

2.本週三(9/15)下午 14:00於育 406總務辦理一場教育講座：有關 eviews教育訓練，有興趣的老師

參加，並且鼓勵學生參與，尤其研究所學生或高年級專題有需要的學生們。 

3.學生兼任計畫助理或工讀生(學習生)學習與勞動權益保障處理原則。 

 

四、討論與決議：  

提案一、106學年度本系進修學制二技部停招申請案，提請討論。 

決  議： 照案通過，續提院務會議審議。 

 

提案二：各類型助理選修各學制課程，提請討論。 

說明: 

依教務行政組函示：於各學制一年級每班增列研究專題實習、教學專業實習、教育專案實習 3門選修

課程，開在 104學年度。(意即此 3種課程開在一年級，讓學生可下修) 

本系開課明細如下： 

學制 選修科目 1 選修科目 2 選修科目 3 

五專財金一 研究專題實習(R) 教學專業實習(T) 教育專案實習(E) 

四技財金一 研究專題實習(R) 教學專業實習(T) 教育專案實習(E) 

二技財金一 研究專題實習(R) 教學專業實習(T) 教育專案實習(E) 

財金研  一 研究專題實習(R) 教學專業實習(T) 教育專案實習(E) 

決  議：照案通過，並續提院課委會審議。 

 

提案三、六年一貫副學士學士學位課程要點及施行細則，提請審議。 

決  議：照案通過，並續提院課委會審議。 

 

 

提案四、實務增能計畫執行之相關事項，提請討論。 

說明： 

1.尋得至少兩家廠商願與系上簽訂 MOU、提供業師協同教學(1/6以上的課程時間--三週)、提供教師

赴機構研習、提供學生校外實習。 

2. 因執行實務增能計畫之需要，擬依據財金系畢業生就業之需求，將學生工作職務對應產業概略分

為四類：銀行、保險、公司理財、證券期貨。並對應尋求與本系合作之業界夥伴，。 

4.並進行教師專長盤點 

決  議：照案通過，並依時程進行相關事項。 

 

提案五、9/18本校第二次自我訪視之相關事項，提請討論。 

決  議：照案通過，並依時程進行相關事項。 


