國立臺北商業大學問卷２

實習雇主對學校滿意度問卷
                         填寫日期：　　　　　
壹、基本資料
企業名稱：						 
學生姓名： 						
學生系所：						

貳、問卷
	請依據您單位實習之表現填答以下問題：
	非常不同意
	不同意
	普通
	同意
	非常同意

	一、職涯適應

	1. 對公司認同度
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 具主動積極的學習態度
	□
	□
	□
	□
	□

	3. 對工作的抗壓性
	□
	□
	□
	□
	□

	4. 對工作的穩定度
	□
	□
	□
	□
	□

	二、職涯精進

	5.外語能力
	□
	□
	□
	□
	□

	6.專業能力
	□
	□
	□
	□
	□

	7.解決問題能力
	□
	□
	□
	□
	□

	8.獨立作業能力
	□
	□
	□
	□
	□

	9.溝通協調能力
	□
	□
	□
	□
	□

	10.創新或創意能力的表現
	□
	□
	□
	□
	□

	三、整體評價

	11.人際關係表現
	□
	□
	□
	□
	□

	12.個人品德表現
	□
	□
	□
	□
	□

	13.整體能力評價
	□
	□
	□
	□
	□

	14.願意推薦本系畢業生
	□
	□
	□
	□
	□

	四、企業選才條件

	15. 請問貴公司最重視員工那些方面的表現(可複選)
	□15.01學習力與可塑性	□15.02態度主動積極			□15.03專業知識與技能
	□15.04配合度與穩定性	□15.05責任感與自我管理能力	□15.06其他
16. 就貴公司而言，員工應具備哪些能力，才具有就業競爭力(可複選)
	□16.01學歷		□16.02專業知識		□16.03外語能力		□16.04創新能力
	□16.05敬業及負責任的態度				□16.06道德品格	     □16.07社交能力		
    □16.08合作能力	□16.09其他
17. 就公司而言，希望員工具備哪些經驗(可複選)
	□17.01專業證照				□17.02企業實習經驗	□17.03打工經驗
	□17.04雙者修或輔系等第二專長	□17.05外語證照		□17.06大學社團經驗
	□17.07其他					□17.08無須具備經歷
18. 貴公司最希望員工加強哪些方面能力(可複選)
	□18.01穩定度及抗壓性	□18.02解決問題的能力	□18.03國際觀與外語能力
	□18.04專業能力		□18.05工作態度		□18.06其他		□18.07沒有
19. 請問貴公司(貴單位)最愛聘用那些學校畢業生
	□19.01國立大學		□19.02私立大學		□19.03國立科技大學
	□19.04私立科學		□19.05國立技術學院	□19.06私立技術學院
	□19.07國立專科		□19.08私立專科		□19.09沒有特定

	五、基本資料

	20. 您的職位
	□1.負責人		□2.一級主管		□3.二級主管		□4.三級主管
	□5.資深同仁		□6.其他
21. 您的教育程度
	□1.高中以下		□2.專科		□3.大學		□4.碩士		□5.博士以上
22. 您的年齡
	□1.29歲以下		□2.30-39歲	□3.40-49歲	□4.50-59歲	□5.60-69歲
23. 請問您的單位是
[bookmark: _GoBack]	□1.行政管理部門				□2.技術部門				□3.其他________
24. 您的職業
	□0.軍人					□1.民意代表主管經理人員	□2.專業人員
	□3.技術員及助理專業人員	□4.事務支援人員			□5.服務及銷售工作人員
	□6.農林漁牧業生產人員		□7.技藝有關工作人員		□8機械設備操作及組裝人員
	□9.基層技術工及勞力工
25. 行業分類
	□農、林、漁、牧業		□2.礦業及土石採取業			□3.製造業
	□4.電力及燃氣供應業		□5.用水供應及汙染整治業		□6.營造業
	□7.批發及零售業			□8.運輸及倉儲業				□9.資訊及通訊傳播業
	□10.金融及保險業			□11.不動產業					□12.專業、科學及技術服務業
	□13.支援服務業			□14.公共行政及國防；強制性社會安全
	□15.教育服務業			□16.醫療健保及社會工作服務業	□17.藝術、娛樂及休閒服務業
	□18.其他服務
26. 請問貴單位認同之就職條件所需專業證照，請條列式說明：
													
27. 您的性別
	□1.男性				□2.女性



