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財 務 金 融 系 1 0 4 學 年 度 第 2 學 期 第 4 次 系 務 會 議 紀 錄  

時間：105年 5月 18日(星期三)午 12:00 

地點：財金系專業教室 

主席：林主任岳祥 

出（列）席：  

彭慧玲教授、陳勝源教授(請假)、楊浩彥教授(請假)、林容如副教授、謝承熹副教授、李志偉副教授、

施建州副教授、賴蓉禾副教授、林玟君副教授、王致怡助理教授、蔡錦堂助理教授、張龍福助理教授、

張竹萱助理教授、王美慧講師(請假)、莫積懿講師(請假)、朱永瑞講師(請假)、王慶熙副教授、陳麗

旭講師、崔靜菱講師、楊峰端助教、梁平和行政專員、林俐廷行政組員 

一、 主任報告： 

1.改大後第一次訪視意見報告 

2.與資策會大數據所合作，金融科技創新創業及人才培育計畫報告 

3.本學年演講經費： 

▲來源一：實務增能計畫程序 3：主任、玟君老師、楊老師(6 月 30 日之前)，46,000，單位：2,000

元/次。需另召開會議諮詢講者。6 月以前演講優先使用。 

▲來源二：實務增能計畫程序 4：主任、玟君老師、楊老師(7 月 1 日之後)，25 萬元，單位：？。 

▲來源三：北區教學資源中心計畫：主任、楊老師(4-10 月)，52 小時，單位：1,600 元/小時。6 月

以前演講第二順位，9-10 月單場演講優先使用。 

▲來源四：(校內)特色計畫：主任、雪芬(4-12 月)，11 小時，單位：1,600 元/小時。 

▲來源五(若計畫通過)：產業學院計畫：主任、楊老師(8 月開始)，金額約 40 萬，單位：1,600 元/

小時。 

4.暑假 7/18~8/5廣州暨南大學 30位同學來台參訪，本系安排行程於 7/21參訪華南金控與臺灣集保

結算所, 7/22參訪證交所與臺北青年職涯發展中心, 7/27參訪櫃買中心與期交所，請有興趣與暨大

同學交流的系上同學向系上楊峰端老師報名。 

5.6/1(三)中午院辦理教師研習，請大家踴躍參加。 

6.暑假結束前金融證照到校考試事宜。 
 

二、上次會議紀錄確認: 

提案一：實務增能計畫第三階段執行事項，提請討論。如附件 

決  議：1.目前 MOU 簽妥企業計有華南期貨、群益期貨、元大期貨、經進財商顧問等 4 家，可再尋

覓其他企業 

        2.第二階段 105學年協同教學可提出申請。 

提案二：105 學年度各學制課程標準及度本位課程(摘要)、訂定 105 學年度二技融入型科目， 提請

審議。(105碩士班、日四技、日二技、五專、夜二技、夜四技等課程標準如附件) 

說  明: 夜二技、夜四技 105學年度與 104學年度課程科目表異動說明如附件 

決  議：1. 105學年度二技融入型科目為一下品格與領導。 

        2. 105學年度各學制課程標準及度本位課程(摘要)照案通過，續提後續相關會議審議。 

 

提案三：104學年度本位課程評鑑審查，修訂 104四技部份選修課，提請審議。(課程審查表、104

課程異動表如附件) 

（104碩士班、日四技、日二技、五專、夜二技、夜四技等課程標準如附件） 

決  議：照案通過，續提後續相關會議審議。 
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提案四：銀行業稽核學程計劃書草案，提請審議。如附件 

決  議：照案通過，續提後續相關會議審議。 

提案五：修訂系教評設置要點，提請審議。如修訂對照表 

決  議：照案通過，續提後續相關會議審議。 

臨時動議: 

105 學年度各委員的產生方式討論。 

依往年慣例，於 6月系務會議做討論及決議。 

三、助教工作報告： 

1.教務:  

(1) 請班導師請於班會時間提醒同學於 6/6~6/20實施 1042學期教學評量，請其自行上網登入作業。 

(2) 1051學期教學助理開始申請，本系分配時數每月 100小時，可先提供授課科目及助理名單以便

會整提會，紙本可後送。 

(3)教務會議決議:開課選修人數下限:大學部 10人，碩士班 3人 

2.學務: 

(1)本學期班級活動費，惠請各班導師協助，請於 6/8 前使用完畢並繳交相關資料，以利後續報支作

業。目前收到的班級：五專二、四技四、二技一、二技二、研一、夜四技一，共 6 班繳交資料。 

(2)104 學年度聯合畢業典禮時間為 105 年 6 月 4 日(星期六)下午六時，於本校戶外廣場舉行，如遇

雨天則改至活動中心二樓體育館，當日會發放麵包餐盒予參加典禮之畢業生及與會師長。 

(3)為協助同學考取金融證照更為方便，本系預計於 105 學年度開學前(約莫八月底、九月初)，辦理

金融研訓院到校考試事宜，近期會公告並調查學生參與意願，如報名人數達 30 人即可申請，惠請老

師協助向同學宣導，到校考試測驗項目暨報名費用說明如下： 

※備註： 

1.上述 8項測驗中，第 1、2、3、4、6 項測驗可於同一場次合併進行考試；第 5、7項測驗可於同一

場次合併進行考試。 

2.申請「電腦應試」服務者，報名人數須至少 30人以上。 

3.申請「金融市場常識與道德測驗」服務者，報名人數須至少 50人以上，且須併同至少一項「電腦

應試」辦理，報名人數依前項規定。 

3.總務 

一、部分： 
     

1、經費報告： 
     

測驗項目 辦理方式 報名費用(元/人) 

1、銀行內部控制與內部稽核專業能力測驗 【法定證照】 電腦應試 900 

2、理財規劃人員專業能力測驗 電腦應試 920 

3、初階外匯人員專業能力測驗 電腦應試 920 

4、初階授信人員專業能力測驗 電腦應試 920 

5、債權委外催收人員專業測驗 電腦應試 640 

6、中小企業財務人員測驗 電腦應試 920 

7、結構型商品銷售人員資格測驗 電腦應試 720 

8、金融市場常識與職業道德測驗 筆試 250 
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系-部門預算執行狀況表   報告期間：105/01/01~105/05/13 

   經費用途 
預算數 實支數與請

購數 

餘額 執行% 動支% 

分配業務費-預算內(內)   242,000 172,583 69,417 38.55 71.32 

分配維護費(內)         72,000 72,000 0 0.00 100 

分配電腦軟體無形資產(內) 254200 227,800 26,400 35.41 89.61 

(財經學院授權)分配資本支出 261193 261193 ------- 100.00 100.00 

所-部門預算執行狀況表   

經費用途 
預算數 實支數與

請購數 

餘額 執行% 動支% 

分配業務費-預算內(內)   51,000 0 0 0 100 

分配無形資產(內) 0 0 0 0 0 

分配資本支出(內) 0 0 0 0 0 

指定用途捐贈款-張慈芬捐贈財金系-104   

經費用途 
預算數 實支數與

請購數 

餘額 執行% 動支% 

業務費 2,000 2000 0 100.00 100.00 

 

2.學術研習營於 05/19(四) 日 09-16 時，承 405 教室舉行，敬請老師們記得與會。 

3.財政部財政資訊中心合作備忘錄研究案申請財稅資訊作業說明(如附件) 

四、討論與決議：  

提案一：修訂部份核心能力指標，提請討論。如附件 

說   明:105/5/10課程委員會修訂如下： 

編號 
系科指標簡

稱(2~6字) 
指標定義說明-修訂前 指標定義說明-修訂後 

5 研究創新 

培養學生具備有問題解決和分析

的能力，進而具備研發與創新能

力 

培養學生具創意思考、問題解決和

分析能力，進而提升研發與創新創

業能力 

6 品格管理 
培養學生具備團隊合作、表達溝

通、領導協商的能力 

透過職涯講座和金融實習，加強學

生誠信、自我管理的負責態度，培

養學生具備團隊合作、表達溝通、

領導協商的能力 

7 關懷素養 
培養學生具備關懷弱勢、服務人

群及回饋社會的能力 

鼓勵同學參加社團及服務學習課

程，培養學生具備關懷弱勢、服務

人群及回饋社會的能力 

決  議：照案通過，續提後續相關會議審議 

 

提案二：研究所設置與大學部相同之英文畢業門檻，提請討論。如附件 

說   明:105/5/10課程委員會決議如下: 

1. 研究所設置與大學部相同之英文畢業門檻為多益 650分及其他同等級之英文檢定。 
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2. 修訂本系新訂之畢業門檻要點，包括英文及專業門檻，並自 106入學開始適用新標準。 

3. 修訂後之新訂畢業門檻要點，續提系務會議審議。 

決  議：部份條文文字提課程委員會討論後，再提下次系務會議。  

 

提案三：選修課加大數據金融，提請討論。如附件 

說   明:105/5/10課程委員會決議如下: 

1.課程大綱暫時不列先修科目，由授課教師先行說明授課內容及須具備之條件，同學再自行加退選。 

2.此課程增列於四技 102.103入學科目表三上選修科目，二技 104入學二上選修科目。 

3.104、105四技入學科目表，三個模組課程均列大數據金融為三上選修科目。 

4.續提院課委會議審議。 

 

決  議: 照案通過，續提後續相關會議審議 

 

五、臨時動議: 

1.1051TA時數 100小時不增反減，若多人申請，所發灰效果有限。(王致怡老師提) 

2.學生參與競賽補助，建議學校可編列預算，參加 3國以上競賽就可補助補助。(王致怡老師提) 

3.建議大數據金融課程可加入金融創新學程(蔡錦堂老師提)，此建議提課程委員會討論。 

4.實務增能第一階段 6月底結案；6/1須提結案報告，若要簽 MOU時程要提早 

 


